21/12/2022 10:44 eSocial

SAIR

Médulo: Geral Pessoa Juridica
05.106.015/0001-52 - ...

Alterar Dados Contratuais (/portal/Trabalhador/AlteracaoContratualCompleto/DataAlteracao?idContrato=17400622915)

Visualizar Dados Contratuais do Trabalhador

Identificagao do trabalhador

CPF
068.664.193-01
Nome

WESLEY MATOS ALEXANDRE

Informagdes do Vinculo

Tipo de Registro
Admissao
Matricula

06866419301103121220220101

Tipo de Regime Trabalhista

1 - CLT - Consolidagéo das Leis de Trabalho e legislagdes trabalhistas especificas v
Categoria
103 - Empregado - Aprendiz v

Tipo de Regime Previdenciario ou Regime dos Militares

1 - RGPS - Regime Geral da Previdéncia Social v

Contrato de trabalho

Nome do cargo
APRENDIZ ADMINISTRATIVO
Classificagao Brasileira de Ocupagédo — CBO

411005 - Auxiliar de escritério v

Nome da fungéo

Classificagao Brasileira de Ocupagédo — CBO
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0 cargo, emprego ou fungdo publica é acumulavel?
Sim Nao
Remuneracao e periodicidade de pagamento

Unidade de pagamento
1-Por Hora
Salério base
5,51

Descrigdo do Saldrio Variavel

Duragao do contrato de trabalho

Tipo de Contrato de Trabalho
2 - Prazo determinado, definido em dias
Data do término do contrato por prazo determinado

12/11/2023

Local de trabalho

Tipo de Inscrigdo
1-CNPJ
Numero de Inscrigao
05.106.015/0001-52
Nome

CALL MED COMERCIO DE MEDICAMENTOS E REPRESENTACAO LTDA

Descrigdo Complementar

Horario Contratual

Quantidade de Horas Semanais
29,00
Tipo da Jornada

4 - Jornada com hordrio didrio fixo e folga fixa (no domingo)

Tempo Parcial

2 - Limitado a 30 horas semanais
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Descri¢do da jornada semanal contratual
Segunda-Feira - 0800 - - - 1200;Terca-Feira - 0800 - - - 1200;Quarta-Feira - 0800 - - - 1200;Quinta-Feira - 0¢
A jornada semanal possui hordrio noturno?
Sim Néo

Trabalhador Celetista

Data de Admissédo

12/12/2022
Tipo de Admissao

1 - Admissao v
Indicativo de Admisséao

1 - Normal v

Regime de Jornada do Empregado
1 - Submetidos a Horério de Trabalho (Cap. Il da CLT) v
Natureza da Atividade

1 - Trabalho Urbano v

Més de data base
01 - Janeiro v
CNPJ do sindicato representativo da categoria

07.343.452/0001-15

Sucessao do Vinculo Trabalhista

Tipo de Inscrigdo do empregador anterior

Identificagao do Evento

Identificador do Evento
ID10510601500000020221220111

Ndmero do recibo
1.1.000000001766384

Processo de emisséo do evento
1 - Aplicativo do empregador

Versdo do
Processo

1.0
14:42
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Voltar
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